
 
 
 

MISSIONS : 
- Directeur de l’accueil de loisirs sans hébergement (A.L.S.H.) 
- Elaboration et conduite du projet pédagogique 
- Elaboration et conduite du projet d’animation 
- Encadrer et manager l’équipe d’animateurs  
- Organiser et animer le service 
- Observer les évolutions des besoins des enfants 
- Assurer la gestion administrative et budgétaire du service 
- Assurer les relations avec les différents partenaires privés et institutionnels 

 
PROFIL SOUHAITE :  

- Compétences administratives et juridiques  
- Qualités requises : sens de l’écoute, autonomie, discrétion 
- Capacités d’adaptation, d’initiatives et d’organisation 
- Qualités relationnelles et rédactionnelles 
- Maîtrise de l’outil informatique et de ses logiciels : traitement de texte, tableur… 
- Bonne connaissance des modes d’accueil en centre de loisir 
- Brevet d’Etat d’Animateur Technicien de l’Education Populaire et de la jeunesse 

(B.E.A.TE.P.) ou Diplôme d’Etat équivalent 
- Expérience similaire souhaitée 

  

 
Recrutement : Liste d’aptitude – Mutation – Détachement – Contractuel 
Rémunération indiciaire + régime indemnitaire 
Poste à temps non complet : 25 heures par semaine (+ 10 heures au CLAE de la 
Commune de Lalbenque) 
Poste à pourvoir le 28 juin 2010 
 
Les candidatures devront être adressées à :  

Monsieur le Président  
Communauté de Communes du Pays de Lalbenque 
Maison communautaire 
38 place de la Bascule 
46230 LALBENQUE 
 

Date limite de dépôt des candidatures : 8 juin 2010 
 
 

 

Communauté de Communes du Pays de Lalbenque 
38 place de la Bascule – 46230 LALBENQUE 

Tél. : 05 65 24 22 50 - Fax : 05 65 24 53 85 – E. mail : cc-pays-lalbenque@wanadoo.fr 

RECRUTE 
 

ANIMATEUR TERRITORIAL (cat B) 
ACCUEIL DE LOISIRS SANS 

HEBERGEMENT 


